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ANUNT

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu sediul in Municipiul Bistrita, Piata Petru Rares,
nr.1, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
functiilor publice de executie vacante, cu durata normala a timpului de munca de 8 ore/zi,
40 ore/saptamana de:
A. Consilier, clasa I, grad profesional superior - Serviciul managementul investitiilor
publice, Directia investitii, drumuri judetene — 1 post;
B. Consilier, clasa I, grad profesional principal - Serviciul managementul investitiilor
publice, Directia investitii, drumuri judetene — 1 post.

Conditii de participare la concurs:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

A. Consilier, clasa I, grad profesional superior - Serviciul managementul investitiilor publice,
Directia investitii, drumuri judetene

Conditii specifice:

> studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul:
inginerie civila sau ingineria instalatiilor sau inginerie si management - specializarea:
inginerie si management in constructii;

> minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.


http://www.portalbn.ro/
mailto:cjbn@cjbn.ro

B. Consilier, clasa I, grad profesional principal - Serviciul managementul investitiilor
publice, Directia investitii, drumuri judetene

Conditii specifice:

> studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul:
inginerie civila sau ingineria instalatiilor sau inginerie si management - specializarea:
inginerie si management in constructii;

> minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante, consta
in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:
> in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor de inscriere - selectia dosarelor;
> in data de 23.05.2023, ora 10:00 - proba scrisa;
> in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise — interviul.
Probele concursului de recrutare se vor desfasura la sediul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud, Municipiul Bistrita, Piata Petru Rares, nr.1.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art.49 din Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 cu modificarile si completarile
ulterioare si se depun in termen de 20 de zile de la data publicdrii anuntului pe pagina de
internet a Consiliului Judetean Bistrita-Ndasaud (www.portalbn.ro — Sectiunea Despre
institutie - Cariera - Anunturi de recrutare Consiliul Judetean Bistrita-Nasdaud) precum si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 21.04.2023 -
10.05.2023 (inclusiv) de luni pana joi, intre orele 07:30 - 16:00, respectiv vineri intre orele
07:30 - 13:30, la sediul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, Municipiul Bistrita, Piata Petru
Rares, nr.1 si vor cuprinde urmatoarele documente:

1. Formularul de inscriere, postat pe site-ul autoritdtii: www.portalbn.ro, Sectiunea
LInformatii de interes public” - ,Solicitare informatii de interes public” - ,Formulare tipizate
puse la dispozitia cetatenilor” - ,Documente necesare inscriere concurs recrutare”;

2. Curriculum vitae, modelul comun european: postat pe site-ul autoritdtii:
www.portalbn.ro, Sectiunea ,Informatii de interes public” - ,Solicitare informatii de interes
public” - ,Formulare tipizate puse la dispozitia cetatenilor” - ,Documente necesare
inscriere concurs recrutare”;

3. Copia actului de identitate;

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializdri si perfectionari;

5. Copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea functiei publice, postata pe site-ul autoritatii:www.portalbn.ro, Sectiunea
LInformatii de interes public” - ,Solicitare informatii de interes public” - ,Formulare tipizate
puse la dispozitia cetatenilor” - ,Documente necesare inscriere concurs recrutare”;
Adeverintele care au un alt format decat cel prevdzut (postat pe site-ul autoritdtii:
autoritatii: www.portalbn.ro, Sectiunea ,Informatii de interes public” - ,Solicitare informatii
de interes public” - ,Formulare tipizate puse la dispozitia cetatenilor” - ,Documente
necesare inscriere concurs recrutare”), trebuie sa cuprinda elemente similare din care sa
rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6. Extras din registrul general de evidenta a salariatilor, datat si certificat pentru
conformitate, daca este cazul;
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7. Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta
care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii, cu
mentiunea: pentru concurs functionar public. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdndtate trebuie insotita
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

8. Cazierul judiciar, care poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire;

9. Declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor al
Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Copiile de pe actele solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite

de documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

A. BIBLIOGRAFIA/TEMATICA DE CONCURS/ATRIBUTIILE POSTULUI
PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE DE CONSILIER, CLASA I, GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR

Bibliografia si Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicat3;

> cu tematica: Titlul II Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Cap.1
Dispozitii comune, Cap.2 Drepturile si libertatile fundamentale, Cap.3 Indatoririle
fundamentale, Cap.4 Avocatul poporului; Titlul IIT Autoritatile publice: Cap.5 Administratia
publica - Sectiunea a 2-a Administratia publica locala.

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati.

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice:
Titlul I Dispozitii generale; Titlul II Statutul functionarilor publici: Capitolul I - Dispozitii
generale; Capitolul II - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;
Capitolul V - Drepturi si indatoriri: Sectiunea 1 - Drepturile functionarilor publici; Sectiunea
a 2-a - Indatoririle functionarilor publici; Sectiunea a 5-a - Regimul incompatibilitatilor si
conflictului de interese in exercitarea functiilor publice; Capitolul VIII Sanctiunile
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disciplinare si raspunderea functionarilor publici; Capitolul IX Modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu.

5. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.

6. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind calitatea in constructii.

7. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.85/2008 privind stimularea investitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind masurile de sprijin din partea statului, pentru o
dezvoltare durabild a Romaniei, prin stimularea unor categorii de investitii.

8. Hotararea Guvernului nr.273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind
receptia constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind receptia constructiilor.

9. Hotararea Guvernului nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru
al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice.

10. Ordinul MDRL nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

> cu tematica: Reglementari privind aplicarea Legii nr.50/1991 privind autorizarea
executdrii lucrarilor de constructii.

Atributiile postului:

1. Participa la implementarea programelor si a proiectelor finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, ca membru in echipe
de proiect sau ca responsabil de lucrdri pentru investitii, in conformitate cu Strategia de
dezvoltare a judetului Bistrita-Nasaud;

2. Initiaza si urmdreste elaborarea documentatiilor tehnico-economice pentru investitiile
finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile,
precum si a investitiilor realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice,
pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;
3. Preia de la proiectanti documentatiile pentru investitile finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud si verifica formal
continutul acestora raportat la cadrul legal ce sta la baza intocmirii documentatiilor tehnice
si organizeaza receptia conform prevederilor legale si normelor interne;

4. Verifica si transmite spre avizare comisiei CTE (Consiliul tehnico-economic) continutul
documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investitii finantate din bugetul
local, fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;



5. Prezinta propuneri pentru cuprinderea lucrarilor si serviciilor finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in programele de
investitii anuale, in baza studiilor de fezabilitate sau DALI (Documentatie de avizare a
lucrarilor de interventii) avizate si aprobate;

6. Urmareste obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor necesare realizarii proiectelor si
respectarea conditiilor cerute de acestea pentru lucrdrile unde este nominalizat de catre
superiorul ierarhic ca si responsabil;

7. Verifica termenul de valabilitate al avizelor, acordurilor si autorizatiilor de construire
unde este nominalizat de cdtre superiorul ierarhic ca si responsabil;

8. Participd la demararea procedurii de intocmire a documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor de investitii de interes judetean pentru care este necesara
exproprierea pentru cauza de utilitate publica pentru obiectivele finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

9. Intocmeste referatele de necesitate in vederea elaborarii Proiectului / Programului anual
de achizitii publice pentru bunuri, servicii sau lucrdrile la care este nominalizat responsabil;
10. Intocmeste, verifica si raspunde de documentele si datele necesare pentru lansarea
procedurilor de achizitii aferente investitiilor finantate din bugetul local, fonduri
guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud (referate de necesitate,
note conceptuale, teme de proiectare, caiete de sarcini etc.) pentru investitiile la care este
nominalizat responsabil, inclusiv asistenta tehnica din partea dirigintilor de santier;

11. Face parte din comisia pentru evaluarea, selectarea si adjudecarea ofertelor
castigatoare pentru atribuirea contractelor de furnizare/servicii/ lucrdri pentru obiectivele
unde este nominalizat de catre superiorul ierarhic responsabil de lucrari, si duce la
indeplinire atributiile specifice;

12. Estimeaza fondurile necesare in vederea fundamentarii repartizarii pe obiective de
investitii finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene
nerambursabile, precum si a investitiilor realizate/derulate prin Serviciul managementul
investitilor publice, pentru institutile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsaud, pentru cuprinderea in bugetul anual;

13. Face propuneri justificate privind repartizarea fondurilor necesare lucrarilor de
constructii si urmareste cheltuirea acestora in raport cu stadiile fizice realizate si
contractele incheiate unde este nominalizat de cdtre superiorul ierarhic ca si responsabil
de lucrari;

14. Asigura confidentialitatea in ceea ce priveste solutiile si valorile cuprinse in devizele
generale a documentatiilor depuse la Serviciul managementul investitiilor publice;

15. Emite ordinele de incepere a contractelor de care raspunde si preda amplasamentele
pentru executia lucrarilor de investitii;

16. Urmadreste si rdspunde, in calitate de responsabil de lucrdri si in colaborare cu
dirigintele de santier angajat, progresul lucrarilor de executie de care raspunde, in
conformitate cu calendarul stabilit sau graficul de indeplinire a contractului si informeaza
orice neconformitati sau neregularitati care apar sub acest aspect, in timpul implementarii
proiectului sau deruldrii contractului de lucrari/servicii;



17. Verifica si confirma lunar situatiile de lucrari, la care este responsabil, prezentate de
catre contractanti, raspunde pentru calitatea si corectitudinea acestora si le transmite
sefului de serviciu in vederea efectuarii platilor;

18. Impreuna cu proiectantul, dirigintele de santier si executantul, participa la emiterea
dispozitiilor de santier pe parcursul executiei lucrarilor pentru contractele unde este
nominalizat de catre superiorul ierarhic ca si responsabil de lucrari;

19. Urmareste modul de indeplinire a contractelor, din cadrul serviciului, de care raspunde
in calitate de responsabil de contract/lucrdri si intocmeste documente justificative in
vederea incheierii actelor aditionale la contractele in derulare, dacd este cazul pentru
lucrarile unde este nominalizat de catre superiorul ierarhic ca si responsabil de lucrari;

20. Participa la toate fazele determinante ale constructiilor, stabilite conform
reglementdrilor in vigoare;

21. Asigura preluarea cartii tehnice a constructiei de la factorii implicati conform
prevederilor legale in vigoare si predarea acesteia proprietarului/administratorului/
serviciului specializat in vederea urmaririi comportarii in timp a constructiei, dupa caz;

22. Instiinteaza administratorul imobilului sau Biroul coordonare institutii subordonate,
administrare patrimoniu, dupd caz, de finalizarea obiectivelor de investitii in vederea
incheierii contractelor de utilitdti (apa, gaz, energie electrica, etc.);

23. Participa ca membru desemnat in comisiile de receptie la terminarea lucrdrilor sau la
receptiile finale ale investitiilor finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri
europene nerambursabile, precum si a investitilor realizate/derulate prin Serviciul
managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si duce la indeplinire atributiile specifice;

24. Pregateste, pentru lucrarile unde este nominalizat responsabil, impreunad cu dirigintele
de santier angajat, pentru obiectivele de investitii toate documentele legate de receptia la
terminarea lucrarilor si receptia finala;

25. Transmite Directiei economice procesele-verbale de receptie la terminarea lucrarilor
insotite de documentele suport in vederea actualizdrii valorilor de inventar si a
documentelor de carte funciara;

26. Acorda asistentd de specialitate institutiilor publice aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud in domeniul sdu de activitate;

27. Elaboreaza raspunsuri la adresele repartizate, pe care le prezinta conducatorilor
ierarhici, pentru verificare si semnare;

28. Pregateste materialele necesare legate de controalele periodice efectuate asupra
implementarii proiectelor/derularii controalelor, pentru lucrdrile unde este nominalizat de
catre superiorul ierarhic ca si responsabil de lucrari;

29. Utilizeaza aplicatii informatice specifice serviciului;

30. Cunoaste, aplica, intocmeste, revizuieste si actualizeaza Procedurile operationale in
cazul aparitiei unor modificari legislative sau organizatorice;

31. Intocmeste sdaptamanal sinteze, rapoarte, informdri privind domeniul sdu de activitate
si informeaza seful ierarhic;

32. In calitate de responsabil de contract duce la indeplinire obligatiile prevazute la art.20
alin.(2) din Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

33. Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiecte de hotdrari si dispozitii specifice
domeniului de activitate in vederea aprobdrii de cdtre Consiliul Judetean/Presedinte.

Notd: atributiile sunt extrase din fisa postului vacant.




B. BIBLIOGRAFIA/TEMATICA DE CONCURS/ATRIBUTIILE POSTULUI
PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE DE CONSILIER, CLASA I, GRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL

Bibliografia si Tematica:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

> cu tematica: Titlul II Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Cap.1
Dispozitii comune, Cap.2 Drepturile si libertatile fundamentale, Cap.3 Indatoririle
fundamentale, Cap.4 Avocatul poporului; Titlul IIT Autoritatile publice: Cap.5 Administratia
publica - Sectiunea a 2-a Administratia publica locala.

2.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbat;.

4.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice:
Titlul I Dispozitii generale; Titlul II Statutul functionarilor publici: Capitolul I - Dispozitii
generale; Capitolul II - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;
Capitolul V - Drepturi si indatoriri: Sectiunea 1 - Drepturile functionarilor publici; Sectiunea
a 2-a - Indatoririle functionarilor publici; Sectiunea a 5-a - Regimul incompatibilitatilor si
conflictului de interese in exercitarea functiilor publice; Capitolul VIII Sanctiunile
disciplinare si raspunderea functionarilor publici; Capitolul IX Modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu.

5.Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii.
6.Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind calitatea in constructii.

7.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr.85/2008 privind stimularea investitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementdri privind masurile de sprijin din partea statului, pentru o
dezvoltare durabild a Romaniei, prin stimularea unor categorii de investitii.

8.Hotdrarea Guvernului nr.273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind
receptia constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind receptia constructiilor.

9.Hotdrarea Guvernului nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru
al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

> cu tematica: Reglementari privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice.



10.0rdinul MDRL nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

> cu tematica: Reglementari privind aplicarea Legii nr.50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii.

Atributiile postului:

1. Participa la implementarea programelor si a proiectelor finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndasdud, ca membru in echipe
de proiect sau ca responsabil de lucrdri pentru investitii, in conformitate cu Strategia de
dezvoltare a judetului Bistrita-Nasaud;

2. Initiaza si urmareste elaborarea documentatiilor tehnico-economice pentru investitiile
finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile,
precum si a investitiilor realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice,
pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

3. Preia de la proiectanti documentatiile pentru investitiile finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud si verificd formal
continutul acestora raportat la cadrul legal ce sta la baza intocmirii documentatiilor tehnice
si organizeaza receptia conform prevederilor legale si normelor interne;

4. Verifica si transmite spre avizare comisiei CTE(Consiliul tehnico-economic) continutul
documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investitii finantate din bugetul
local, fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

5. Prezinta propuneri pentru cuprinderea lucrarilor si serviciilor finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, in programele de
investitii anuale, in baza studiilor de fezabilitate sau DALI (Documentatie de avizare a
lucrarilor de interventii) avizate si aprobate;

6. Urmareste obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor necesare realizarii proiectelor si
respectarea conditiilor cerute de acestea pentru lucrarile unde este nominalizat de catre
superiorul ierarhic ca si responsabil;

7. Verifica termenul de valabilitate al avizelor, acordurilor si autorizatiilor de construire
unde este nominalizat de cdtre superiorul ierarhic ca si responsabil;

8. Participd la demararea procedurii de intocmire a documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor de investitii de interes judetean pentru care este necesara
exproprierea pentru cauza de utilitate publica pentru obiectivele finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

9. Intocmeste, verifica si raspunde de documentele si datele necesare pentru lansarea
procedurilor de achizitii aferente investitiilor finantate din bugetul local, fonduri
guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a investitiilor
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud (referate de necesitate,
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note conceptuale, teme de proiectare, caiete de sarcini etc.) pentru investitiile la care este
nominalizat responsabil, inclusiv asistenta tehnica din partea dirigintilor de santier;

10. Face parte din comisia de achizitii publice pentru evaluarea, selectarea si adjudecarea
ofertelor castigdtoare pentru atribuirea contractelor de furnizare/servicii/lucrdri pentru
obiectivele unde este nominalizat de catre superiorul ierarhic responsabil de lucrari, si
duce la indeplinire atributiile specifice;

11. Estimeaza fondurile necesare in vederea fundamentarii repartizarii pe obiective de
investitii finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene
nerambursabile, precum si a investitiilor realizate/derulate prin Serviciul managementul
investitilor publice, pentru institutile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsaud, pentru cuprinderea in bugetul anual;

12. Face propuneri justificate privind repartizarea fondurilor necesare lucrarilor de
constructii si urmareste cheltuirea acestora in raport cu stadiile fizice realizate si
contractele incheiate unde este nominalizat de cdtre superiorul ierarhic ca si responsabil
de lucrari;

13. Asigura confidentialitatea in ceea ce priveste solutiile si valorile cuprinse in devizele
generale a documentatiilor depuse la Serviciul managementul investitiilor publice;

14. Emite ordinele de incepere a contractelor de care raspunde si preda amplasamentele
pentru executia lucrarilor de investitii;

15. Urmadreste si rdspunde, in calitate de responsabil de lucrdri si in colaborare cu
dirigintele de santier angajat, progresul lucrarilor de executie de care raspunde, in
conformitate cu calendarul stabilit sau graficul de indeplinire a contractului si informeaza
orice neconformitati sau neregularitati care apar sub acest aspect, in timpul implementarii
proiectului sau derularii contractului de lucrari/servicii;

16. Verifica si confirma lunar situatiile de lucrdri, la care este responsabil, prezentate de
catre contractanti, raspunde pentru calitatea si corectitudinea acestora si le transmite
sefului de serviciu in vederea efectudrii platilor;

17. Impreuna cu proiectantul, dirigintele de santier si executantul, participa la emiterea
dispozitiilor de santier pe parcursul executiei lucrarilor pentru contractele unde este
nominalizat de catre superiorul ierarhic ca si responsabil de lucrari;

18. Urmareste modul de indeplinire a contractelor, din cadrul serviciului, de care raspunde
in calitate de responsabil de contract/lucrdri si intocmeste documente justificative in
vederea incheierii actelor aditionale la contractele in derulare, dacd este cazul pentru
lucrarile unde este nominalizat de catre superiorul ierarhic ca si responsabil de lucrari;

19. Participa la toate fazele determinante ale constructiilor, stabilite conform
reglementdrilor in vigoare;

20. Asigura preluarea cartii tehnice a constructiei de la factorii implicati conform
prevederilor legale in vigoare si predarea acesteia proprietarului/ administratorului/
serviciului specializat in vederea urmaririi comportarii in timp a constructiei, dupa caz;

21. Instiinteaza administratorul imobilului sau Biroul coordonare institutii subordonate,
administrare patrimoniu, dupd caz, de finalizarea obiectivelor de investitii in vederea
incheierii contractelor de utilitati (apd, gaz, energie electrica etc.);

22. Participa ca membru desemnat in comisiile de receptie la terminarea lucrdrilor sau la
receptiile finale ale investitiilor finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri
europene nerambursabile, precum si a investitilor realizate/derulate prin Serviciul
managementul investitilor publice, pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si duce la indeplinire atributiile specifice;

23. Pregateste, pentru lucrdrile unde este nominalizat responsabil, impreuna cu dirigintele
de santier angajat, pentru obiectivele de investitii toate documentele legate de receptia la
terminarea lucrarilor si receptia finala;



24. Transmite Directiei economice procesele-verbale de receptie la terminarea lucrarilor
insotite de documentele suport in vederea actualizarii valorilor de inventar si a
documentelor de carte funciara;

25. Acorda asistenta de specialitate institutiilor publice aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud in domeniul sdu de activitate;

26. Elaboreaza raspunsuri la adresele repartizate, pe care le prezinta conducatorilor
ierarhici, pentru verificare si semnare;

27. Pregateste materialele necesare legate de controalele periodice efectuate asupra
implementarii proiectelor/derularii controalelor, pentru lucrdrile unde este nominalizat de
catre superiorul ierarhic ca si responsabil de lucrari;

28. Utilizeaza aplicatii informatice specifice serviciului;

29. Cunoaste, aplica, intocmeste, revizuieste si actualizeaza Procedurile operationale in
cazul aparitiei unor modificdri legislative sau organizatorice;

30. Intocmeste sdaptamanal sinteze, rapoarte, informdri privind domeniul sdu de activitate
si informeaza seful ierarhic;

31. In calitate de responsabil de contract duce la indeplinire obligatiile prevazute la art.20
alin.(2) din Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

32. Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiecte de hotdrari si dispozitii specifice
domeniului de activitate in vederea aprobdrii de cdtre Consiliul Judetean/Presedinte.

Notd: atributiile sunt extrase din fisa postului vacant.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul resurse umane (persoana
de contact: Rais Daniela-Maria - consilier principal) din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud, Municipiul Bistrita, Piata Petru Rares, nr.1, camera 112, telefon 0263-213657 -
interior 108 sau 0263-206176, e-mail: rais.daniela@portalbn.ro .

PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Director executiv,
Elena Butta

Sef serviciu,
Paul Ioan Borgovan

Intocmit: Consilier principal — Rais Daniela-Maria / 1 ex.
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